COMUNE DI SANTOMENNA

“Medaglia d’Oro al Merito Civile”

Provincia di Salerno
Piazza Municipio 1, C.a.p. 84020 — Tel. 0828911004 — pec: protocollo.santomenna@asmepec.it
— C.F. 82001530656 — Partita IVA 00787430651

Prot. n. 5437 del 10-09-2026

OGGETTO: COMUNE DI SANTOMENNA (SA). Convocazione per le prove di esame per
il BANDO DI INTERPELLO “ELENCO IDONEI” - Profilo FUNZIONARIO
DI VIGILANZA (AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA
QUALIFICAZIONE).

Tutti coloro che hanno presentato domanda per la partecipazione al BANDO DI INTERPELLO
“ELENCO IDONEI” - Profilo FUNZIONARIO DI VIGILANZA (AREA DEI FUNZIONARI E
DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE) indetto dal Comune di Santomenna (SA) sono convocati per lo
svolgimento della prova orale secondo il calendario che segue:

DATA CONVOCAZIONE LETTERA

alla lettera “Ven” alla lettera
MLom"

alla lettera “Lot” alla lettera
“Uma”

martedi 6 ottobre 2026

dalle ore 9.00
mercoledi 7 ottobre 2026

[ candidati sono convocati presso I’Aula consiliare del Comune di Santomenna, sita in Santomenna
(SA) - 84020, in Piazza Municipio, n. 1.

I candidati dovranno essere muniti di un documento di riconoscimento in corso di validita.

Si comunica, inoltre, che sono state individuate le due seguenti macro-aree tematiche:

- area diritto amministrativo degli enti locali;

- area codice della strada, nozioni di diritto penale e reati contro la Pubblica Amministrazione.

La prova orale si svolgera mediante un colloquio su due quesiti, da estrarre a sorte da parte dei
candidati, aventi ad oggetto conoscenze relative agli argomenti e alle materie previste dall’avviso di
interpello.

La Commissione valutera ciascun candidato assegnando il punteggio secondo i seguenti criteri:

1) Grado di conoscenza dell’argomento (conoscenza dell’argomento, dimostrando capacita di
organizzare le informazioni, rendendo evidente il percorso logico seguito);

2) Capacita di effettuare collegamenti pertinenti all'interno della materia (capacita di
comprendere i differenti elementi di un argomento, analizzandoli con rigore e sistematicita
effettuando collegamenti all’interno della materia);

3) Chiarezza espositiva, correttezza sintattica e proprieta lessicale (capacita di esporre pensieri,
idee e concetti in modo chiaro. Ricchezza e proprieta di linguaggio, capacita di declinare il
proprio pensiero in maniera corretta sotto il profilo grammaticale);
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Nella valutazione del colloquio, la Commissione esaminatrice attribuira i punti (da 1 a 10), tenendo
conto delle equivalenze indicate nella seguente tabella:

GIUDIZIO VALUTAZIONE

nessun punteggio verra attribuito in caso di mancata risposta -
risposta errata/inadeguata 1,00
risposta appena accennata che dimostra scarsa conoscenza della materia 5,00
risposta che dimostra una limitata conoscenza della materia 6,00
risposta che denota una discreta conoscenza della materia 7,00
risposta che denota una buona conoscenza della materia 8,00
risposta corretta ma non completamente esaustiva 9,00
risposta corretta ed esaustiva 10,00

La prova si intendera superata da parte dei candidati che abbiano conseguito nella medesima
prova un punteggio minimo di 7/10.

Il Responsabile del procedimento ¢ la Dott.ssa Lidia Ciccone.
Recapiti: Tel.0828911004 (int. 3 - ufficio ragioneria) - martedi, giovedi e venerdi.
Email: protocollo@comune.santomenna.sa.it

Pec: protocollo.santomenna@asmepec.it

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE DI CONCORSO
Dott. Fabio Grimaldi

(firmato digitalmente)
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